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Karrieremeldung

Wachstumsschub im Management-Team von Swiss Life Select

Gleich zwei neue Vertriebsmanager erganzen seit 1. April 2017 das Management-Team von
Swiss Life Select, das damit ab sofort aus sieben Personen besteht. Die Erweiterung der
Fuhrungsetage durch Clarissa Schuster (42) und Horst Stadlmayr (48) ist Teil des Expansi-
onskurses von Osterreichs marktfiihrenden Finanzberatungsunternehmen.

Wien, am 10. April 2017 — Das Ziel der beiden erfahrenen Manager ist es, die vertriebliche Produk-
tivitat und das Wachstum weiter zu férdern sowie effizienter den neuen Marktanforderungen ge-
recht zu werden. Das Recruiting von neuen Financial Plannern wird, in enger Abstimmung mit Re-
cruiting Manager Gerhard Kolnberger, dabei eine wesentliche Rolle spielen.

Starkes Duo mit 35-jahriger Branchenerfahrung

Die starkere Verankerung von Vertriebsthemen im Unternehmensmanagement sieht Christoph
Obererlacher, CEO von Swiss Life Select als zeitgemal3: ,In ihrer Position sind Clarissa Schuster
und Horst Stadimayr dafiir verantwortlich Swiss Life Select in der éffentlichen Wahrnehmung noch
starker als Spezialist fir maf3geschneiderte und individuelle Finanzkonzepte zu positionieren. lhr
direkter Draht zu den Financial Plannern ermdglicht es uns agil auf veréanderte Marktgegebenhei-
ten einzugehen und schneller Mallhahmen umzusetzen.®

Clarissa Schuster und Horst Stadlmayr sind sicher, fiir die zukunftigen Herausforderungen erfolg-
reich aufgestellt zu sein: ,Wir wollen unseren Kunden weiterhin die hochste Beratungsqualitat und
die besten Losungsansatze anbieten. Vor allem den digitalen Wandel und dessen Integration in
den Vertrieb sehen wir als eine grol3e Chance fir neue Markt- & Vertriebsimpulse. Immer mit dem
Ziel vor Augen: Unseren Kunden ein langeres, selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen!*
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Fotohinweis (v.l.n.r.): Stefan Wallner (Head of Finance, QRM & Organisation), Joachim Seeba-

cher (Head of Product-, Partner- & Customer-Service-Management), Frank Wiemer (Organisation
COO0), Christoph Obererlacher (CEO), Clarissa Schuster (Head of Sales South/East), Roger Stol-
ler (Head of Business Development, Strategic Partnership & Digital Business) & Horst Stadimayr

(Head of Sales North/West)

Fotorechte: Swiss Life Select. Abdruck honorarfrei.
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Mag. Patrick Schlager
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Swiss Life Select Osterreich GmbH
Wiedner HauptstraBe 120-124
1050 Wien

Telefon +43 1 716 99 - 983

Fax +43 171699 - 31
patrick.schlager@swisslife-select.at
http://www.swisslife-select.at

Uber Swiss Life Select Osterreich

Swiss Life Select Osterreich ist Marktfiihrer unter den osterreichischen Finanzberatern mit rund 70.000 Kun-
den mit laufenden Vertragen aus den letzten fiinf Jahren. Als selbsténdige Vertriebspartner sind in ganz Os-
terreich rund 300 Berater tétig. In der Swiss Life Select-Zentrale sind mehr als 80 Mitarbeiter beschéftigt. Swiss
Life Select Osterreich ist Teil der international tatigen Swiss Life-Gruppe. Die Swiss Life-Gruppe mit Sitz in
Zirich ist ein fuhrender europaischer Anbieter von umfassenden Vorsorge- und Finanzlésungen und geht auf
die 1857 gegriundete Schweizerische Rentenanstalt zuriick. Die Swiss Life-Gruppe betreut mehr als 4 Mio.
Kunden im Privat- und Firmenkundensegment, beschéftigt rund 7.000 Mitarbeiter und z&hlt rund 4.500 lizen-
zierte Finanzberater. Die Kernmérkte sind die Schweiz, Frankreich und Deutschland. Daruber hinaus ist Swiss
Life mit der Marke Swiss Life Select in Osterreich, Tschechien, Schweiz und Deutschland prasent. Die Aktie

der Swiss Life Gruppe notiert an der SIX Swiss Exchange.
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