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Jahresauftaktkonferenz 2021: Zuwachs im Neugeschäft dank  

Digitalisierungsoffensive der vergangenen Jahre 

 

Wien, 25. Jänner 2021 – 300 Gäste erlebten am 21. Jänner 2021 die erste digitale  

Jahresauftaktkonferenz unter dem Motto „Miteinander-Füreinander“. Swiss Life  

Select CEO Christoph Obererlacher verkündete eine erneute Steigerung des Neuge-

schäfts im zweistelligen Bereich im Vergleich zum Vorjahr. Das war dank der Inves-

titionen in die Digitalisierung der Beratungsprozesse in den vergangenen Jahren 

möglich. 

 

Unter dem Motto „Miteinander-Füreinander“ stimmten sich am 21. Jänner 2021 etwa 300 Financial 

Planner und Mitarbeiter der Swiss Life Select-Zentrale digital auf ein erfolgreiches neues Jahr ein. 

CEO Christoph Obererlacher verkündete eine zweistellige Steigerung des Neugeschäfts im Ver-

gleich zum Vorjahr. Er zeigte sich erfreut darüber, dass es Swiss Life Select dank der Investitionen 

in die Digitalisierung der Beratungsprozesse in den vergangenen Jahren, möglich war, die Kundin-

nen und Kunden bestmöglich im herausfordernden Jahr 2020 zu begleiten.  

 

Digital aber nicht langweilig war das Programm. Informationen, Trends, Interaktion, Austausch und 

voneinander lernen standen im Mittelpunkt der Konferenz. „Mit unseren hochmodernen Digitaltools 

und der erfolgreichen Einführung der Videoberatung, können wir unseren Financial Plannern wert-

volle Zeit für die Gespräche mit den Kundinnen und Kunden schenken“, so CEO Christoph Oberer-

lacher. „Dabei steht für uns als führendes Haus für Finanzplanung Service und Qualität an oberster 

Stelle. Wir unterstützen unsere Kundinnen und Kunden ein selbstbestimmtes Leben zu führen. Mit 

unserem mit hohem Qualitätsanspruch und unserem Serviceversprechen beweisen wir das tagtäg-

lich.“ 

 

„Auch 2021 werden wir den Anteil nachhaltiger Investments in unseren maßgeschneiderten Anla-

gelösungen weiter ausbauen und sukzessive auch komplett umsteigen. Wir wollen in dieser Welt 

etwas bewegen und verändern und auch unsere Verantwortung als Unternehmen wahrnehmen. 
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Daher werden wir in 2021 unseren Fokus auch noch mehr auf die Zukunftsvorsorge unserer Kun-

dinnen und Kunden legen. Die staatliche Pension wird nicht mehr ausreichen und ich sehe es als 

unseren Auftrag, Herr und Frau Österreicher darauf vorzubereiten, um ein finanziell selbstbe-

stimmtes Leben bis ins hohe Alter führen zu können“, gab Swiss Life Select CMO Joachim Seeba-

cher die Richtung für 2021 vor. 

 

Swiss Life Select führt auch 2021 die Recruiting-Offensive weiter fort. „Die Erfolge aus 2020 bestä-

tigen uns, dass das Berufsbild des Financial Planners attraktiv und zukunftsweisend ist. Der Bedarf 

an Beratung wird in den kommenden Jahren noch weiter steigen. Die Vereinbarung von Beruf- und 

Familienleben, die freie Zeiteinteilung und gleichzeitig die Möglichkeit in einem Unternehmen die 

Zukunft mitgestalten zu können, waren die größten Treiber in 2020“, führt Clarissa Schuster, Head 

of Sales, an. 

 

„2021 sehen wir unser Berufsbild stark gefordert. Die Nachfrage nach günstigeren Finanzierungen, 

modernen Investmentlösungen und Vorsorge ist enorm hoch. Wir sind zuversichtlich, dass wir 

2021 in einem noch herausfordernden Marktumfeld als zuverlässiger Partner für unsere Kunden 

Lösungen anbieten können, die ihr Leben einfacher und selbstbestimmten machen. Physisch und 

digital“, blickt CEO Christoph Obererlacher sehr zuversichtlich in die Zukunft.     
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Über Swiss Life Select Österreich 

Swiss Life Select Österreich ist Marktführer unter den österreichischen Finanzberatern mit rund 100.000 

Kunden mit laufenden Verträgen aus den letzten fünf Jahren. Als selbständige Vertriebspartner arbeiten in 

ganz Österreich rund 250 Berater. In der Swiss Life Select-Zentrale sind rund 80 Mitarbeiter tätig. Swiss Life 

Select Österreich ist Teil der international tätigen Swiss Life-Gruppe. Die Swiss Life-Gruppe mit Sitz in Zürich 

ist ein führender europäischer Anbieter von umfassenden Vorsorge- und Finanzlösungen und geht auf die 

1857 gegründete Schweizerische Rentenanstalt zurück. Swiss Life unterstützt seine Kundinnen und Kunden 

ein selbstbestimmtes Leben mit finanzieller Zuversicht zu führen. Die Swiss Life-Gruppe betreut mehr als 4 

Mio. Kunden im Privat- und Firmenkundensegment, beschäftigt rund 9.000 Mitarbeiter und zählt rund 14.000 

lizenzierte Finanzberater. Die Kernmärkte sind die Schweiz, Frankreich und Deutschland. Darüber hinaus ist 

Swiss Life mit der Marke Swiss Life Select in Österreich, Tschechien, Schweiz und Deutschland präsent. Die 

Aktie der Swiss Life Gruppe notiert an der SIX Swiss Exchange. 
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